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ПОЛОЖЕНИЕ
Об отделении социально-трудовой реабилитации  

1.Общие положения
1.1. Отделение социально-трудовой реабилитации (далее Отделение) является структурным подразделением краевого  государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Екатериновский детский дом-интернат для умственно отсталых детей » и создается в целях реабилитации получателей социальных услуг с ограниченными возможностями здоровья, расширения возможностей социальной адаптации детей с множественными нарушениями в развитии. 
1.2 Отделение создается и ликвидируется приказом директора учреждения.
1.3 Отделение подчиняется непосредственно заместителю директора по воспитательной работе, который организует и контролирует всю социально-трудовую реабилитацию клиентов, направленную на развитие детей-инвалидов, выявление положительных сторон личности.  
1.4 Отделение возглавляет заведующий отделением, назначаемый на должность приказом директора учреждения.
2.Структура отделения
 2.1 Состав и штатную численность отделения утверждает директор учреждения по представлению заместителя директора и заведующего отделением.
 2.2  В состав отделения входят мастерские: швейная, столярная,  по ремонту обуви, штукатурно-малярная, кулинарная, мастерские обслуживающего труда, предметно – практической деятельности.
2.3 Кабинеты отделения располагается в здании административного корпуса с. Екатериновка, ул. Советская,3, г. Партизанск , ул. Чкалова 32.
 2.4 Заведующий отделением распределяет обязанности между сотрудниками отделения, разрабатывает должностные инструкции, которые утверждает директор учреждения, организует и поддерживает разнообразные виды трудовой деятельности клиентов. Планирует коррекционно-развивающее обучение клиентов доступным профессиональным навыкам. Оценивает эффективность и результаты коррекционно – развивающего обучения.  
3. Задачи и функции отделения
 3.1 Отделение предназначено для проведения мероприятий  по созданию условий, позволяющих вовлечь клиентов в различные формы трудовой деятельности с учетом их здоровья, обучению лиц с умственной отсталостью в возрасте от 14 до 18 лет санитарно-гигиеническим навыкам, самообслуживания, элементарным профессиональным навыкам, ориентации в современном обществе.  
 3.2 Деятельность отделения направлена на: проведение мероприятий по овладению навыками самообслуживания, выполнения элементарных жизненных бытовых операций (приготовление пищи, уборка помещения, стирка и штопка белья, уход за одеждой и обувью и т.д.), поведения в быту и общественных местах, самоконтролю и другим формам общественной деятельности
 проведение мероприятий, способствующих развитию и освоению клиентами  элементарных профессиональных навыков и умений;
  3.2    В связи с чем отделение осуществляет:
   3.2.1.В области социально-бытовой реабилитации представление знаний об окружающей действительности, об устройстве быта с учетом норм и правил общежития.
   3.2.2.Социально-средовое реабилитационное воздействие подразумевает умение избегать негативного влияния социального окружения, обучение навыкам самостоятельного проживания, навыкам хозяйственно-бытового труда. Включает разделы: знакомство с населенными пунктами, транспортом, магазинами, сферой обслуживания и здравоохранения, производственными отношениями, формирование трудовых умений и навыков.
 3.2.3.Формирование навыков самообслуживания содержит разделы: санитарно-гигиенические навыки, уход за одеждой, уход за жилищем, навыки приготовления и приема пищи;
 3.2.4.Формирование элементов нравственно-эстетического воспитания включает разделы: формирование навыков повседневного поведения, правила поведения в общественных местах, правила поведения человека в рабочем коллективе, понимание дружбы, товарищества, половое воспитание, организация разумного досуга, участие в спортивных мероприятиях, развитие коммуникативных навыков.
 3.3Отделение располагается в помещениях, которые соответствуют условиям, необходимым для реализации целей и задач отделения и располагает всеми видами коммунально-бытового обустройства, оснащено телефонной связью и соответствует санитарно-гигиеническим и противопожарным требованиям, а также требованиям охраны труда. 
 3.4 Заведующий отделением контролирует выполнение программ обучения, наличие необходимой педагогической документации, принимает необходимые меры по оснащению мастерских оборудованием, техническими средствами, методической литературой, инструментами и материалами.
 3.5 Заведующий и его сотрудники за время нахождения детей в отделении несут ответственность за их жизнь, здоровье, обеспечивают защиту их прав и интересов. Ответственность за нарушения определяется действующим законодательством Российской Федерации 
4.  Нормативные правовые акты
  -  Федеральный закон от 24.07.1998 г.  №124 - ФЗ  «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» ;
-  Федеральный закон  от 24.07.1996 г. №  159 - ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;  
- Федеральный закон от 24.07.1998 г.  №124 - ФЗ  «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» ;
- Федеральный закон от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 24.11.1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;
- Постановление правительства РФ от 24.05.2014 г. № 481  «О деятельности организаций для детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них детей, оставшихся без попечения родителей»; 
- приказ Минтруда России от 24.11.2014 № 940н «Об утверждении Правил организации деятельности организаций социального обслуживания, их структурных подразделений»;
- Закон Приморского края от 26.12.2014 № 541-КЗ «О социальном обслуживании граждан в Приморском крае»; 
- Закон Приморского края от 26.12.2014 № 542-КЗ «О перечне социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг, в Приморском крае»;
- приказ Минтруда России от 24.11.2014 № 940н «Об утверждении Правил организации деятельности организаций социального обслуживания, их структурных подразделений»;
-  приказ департамента труда и социального развития Приморского края от 08.04.2015 № 168 «Об утверждении порядка предоставления социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания получателям социальных услуг поставщиками социальных услуг в Приморском крае»;
-  приказы и распоряжения директора КГБУСО «Екатериновский детский дом-интернат для умственно отсталых детей», Устав и  настоящее Положение.
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